. Soms moet 1k hun
enthousiasme afremmen’

Eveline

De Ganck
krijgt da%elijks
hulp van

drie mentaal
gehandicapten
op haar
ezelmelkerij

Steeds meer boeren
vangen mensen uit
instellingen op in hun
bedrijf. Sinds dit jaar staat
daar een financiéle
vergoeding tegenover.
,.Maar dat is niet de reden
waarom ik meedoe”, zegt
Eveline De Ganck.

Paul DEMEYER

veline De Ganck leidt een
Eezelmelkerij in Deinze. De

ezelsmelk dient vooral
voor de cosmetica. Veertig ezels
en ezelinnen hebben constante
zorg nodig. Daarnaast is er ook
nog een hondenfokkerij.

. Mijn man werkt. Ik leid dit
bedrijf alleen. Soms valt dat toch
zwaar. Toen ik hoorde van het
systeem van zorgboeren, heb ik
me meteen opgegeven. Ook om-
dat ik al lang ben geinteresseerd
in de omgang met verstandelijk
gehandicapten. Die mensen heb-
ben een aanstekelijk enthousias-
me en openheid. Daardoor was
ik zelfs de eerste keer niet bang
om hen te ontvangen™, zegt Eve-
line De Ganck.

De eerste keer is ondertussen

De Ganck en

Eveline

al bijna drie jaar geleden. Toen
kwam een groep mentaal gehan-
dicapten, onder begeleiding van
de instelling. Bij die groep was
ook Patriek Musse. Hij is blijven
komen: ,,Vier dagen per week
kom ik met de fiets naar hier.
Door weer en wind. Het is een
uur rijden, eer ik hier ben. Maar
ik doe het elke werkdag, want
hier is mijn job”, klinkt Musse
fier.

Eveline De Ganck ontvangt
ongeveer dagelijks drie mentaal
gehandicapten. ,,Ik zoek dan tel-
kens aangepaste werkjes voor
hen: Ze kunnen de dieren voede-

Patriek Musse voederen de ,,slimme” ezels.

ren, stallen uitmesten, drinkbak-
ken bijvullen. Meisjes verzorgen
soms liever de hondjes, zeker
wanneer er pups zijn.”

Dit is toch vooral een ezelmel-
kerij. Het melken gebeurt machi-
naal. De gasten mogen de machi-
nes niet bedienen. De Ganck zegt
dat het belangrijk is te weten wat
deze mensen aankunnen. ,,Ma-
chines zijn te technisch. Je moet
ze handenarbeid geven en er o
letten dat ze niet overdrijven. IE
heb een jongen die maar zou blij-
ven doorwerken, tot hij erbij
neervalt. Soms moet ik hem echt
afremmen.”

Geen winst

Op de vraag of deze gasten ef-
fectief helpen, antwoordt Eveline
De Ganck: ..De kleine taakjes
worden natuurlijk wel door hen
uitgevoerd. Het hooi is gegeven,
de potjes zijn afgewassen, het
vuil is opgeveegd. Maar soms
verlies je wel aan tijd. Je moet die
mensen echt begeleiden, ze zeer
geregeld complimentjes geven
voor hun werk. Waardoor alles
toch vertraging oploopt en je op
het einde niet echt op winst uit-
komt. Daarom is het belangrijk
dat je dit graag doet. Dat je ple-
zier schept in het zien hoe geluk-
kig deze mensen hier zijn.”

De wetgever apprecieert dit
werk en stelt vanaf dit jaar een
compensatie tegenover dit soort
opvang: 15 euro per dag dat de
boer een groep met begeleiding
opvangt, 40 euro voor opvang
zonder begeleiding.

Eveline De Ganck kan dat ge-
baar waarderen. ,,Al doe je dit
natuurlijk niet voor het geld. Het
bewijs is er: ik vang al drie men-
sen gratis op. Dat is niet altijd
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zonder risico. Zo komt hier vaak
een meisje dat niet goed ziet. Dat
meisje moet ik dus extra in het
oog houden. Er wordt wel op ge-
let dat we geen zwaar gehandi-
capte mensen krijgen. Het moet

allemaal haalbaar blijven en de
productie moet kunnen door-
gaan.”

Zoals Eveline het vertelt,
klinkt het heel erg bij de tijd, nu
ethisch ondernemen hét code-
woord is geworden. .,Zo heb ik
het nog nooit bekeken en zo is het
eigenlijk niet. Ik doe dit gewoon
vanuit mijn gevoel en niet tot
meerdere eer en glorie van mijn
bedrijf.”

Ezels zijn niet dom

Ondertussen 1s Patriek bijna
klaar met het kuisen van de stal.
Hij strooit vers hooi en dat lokt
de ezels direct binnen. ,,De bees-
ten herkennen me. Dat is Thel-
ma”, zegt hij en dan weet je dat er
ergens op de weide nog een Loui-
se loopt te grazen. Patriek ver-
klapt cen geheim: ., Ezels zijn he-
lemaal niet dom. Als je ze roept
bij hun naam, dan komen ze.”

Zoals Patriek worden dagelijks
tientallen mensen (niet alleen
mentaal gehandicapten) op
boerderijen opgevangen.

..Steeds meer boeren stappen
in het systeem”, zegt Katrien
Goris van Steunpunt Groene
Zorg. .JIn 2003 waren er al
130 zorgboeren, vorig jaar waren
er 184. Vanaf dit jaar staat er een
vergoeding tegenover. Allicht zal
dit nog meer wervend werken.
Hoe meer het systeem bekend ge-
raakt bij instellingen, hoe groter
het aanbod zal worden en hoe
meer zorgboeren we kunnen ge-
bruiken.”

Meer info op 016-28.61.28.



